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ОРГАН ДЗЕРЖИНСКОГО РАЙОННОГО КОМИТЕТА КПСС 
И РАЙОННОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫЙ ОБЗОР

В ЛЕТНИХ
Л А Г Е

^  Почти месяц прошел,
■ как общественный скот пе­
реведен на пастбищное со­
держание, но стабильного 
роста повышения продук­
тивности животных в рай­
оне не наблюдается. Прав­
да, по сравнению с прош­
лым годом среднесуточ­
ные надои выше на 0,4 ки­
лограмма и составляют 
8,4 — для летнего вре.ме- 
ни результат невысокий.

Выше всех надои моло- 
. ка' от пороты в сутки в 
Денисовском совхозе — 
10,2 I илограмма. В прош­
лом году они были на 200 
граммов ниже. Более ео- 
с‘ ми килограммов надаи­
вают от коровы в сутки 
животноводы колхоза 
•".Россия», Шеломковского 
совхоза и совхоза имени 
Дзержинского. Самый низ

■ '’ .-Л надой — 6,2 килограм 
ма— в Топольско.м совхо­
зе.

Молоко реализуется с 
низким процентом жира. 
Редко в каких бригадах, 
отделениях и фермах она 
базисная. Хуже всех об­
ет. новка с жирностью мо­
лока в Денисовском сов-

РЯХ
хозе: 3,-1 процента — в
Кондратьевском и Колон- ■ 
ском отделениях, 3,5 — в | 
Денисовском и 3,6— в То- ■ 
польском отделении.

Партийным организаци-; 
ям, руководителям и спе­
циалистам хозяйств необ­
ходимо обратить самое се­
рьезное внимание на ноч­
ную пастьбу скота, разоб­
раться к причинах сниже­
ния надоев и устранить их. 
Необходимо все.м понять, 
что низкие надои молока 
—4,5—5,5 килограмма, 
от каждой коровы, какие | 
получают в Нижнетанай- 
ском отделении Тополь- 
ского совхоза, Плитненс- 
кой бригаде колхоза «Рос-j 
сия», недопустимы в лет-1 
нее время.

Товарищи животноводы!, 
Будем добиваться наивыс­
ших надоев в благоприят­
ное летнее время и на де­
шевых кормах! Ваш долг : 
—повысить производитель 
ность в период летне паст­
бищного содержания пого-! 
ловья скота!

Отлкчно трудится молодой рабочий леспромхоза 
Александр Баринов. День советской молодежи он 
встречает с отличным настроением.

На нашем снимке Александр Баринов, токарь 
РММ нижнего склада Дзержинского леспромхоза. 
Материал о нем читайте на третьей странице.

ДЛЯ ПРОИЗВОДСТВА 
И... ДЛЯ СТОЛА

вышли
ИА ЛУГА
Организованно вступили 

в сезон косовицы трав кор- 
ыозаготовители колхоза 
< Россия». Темпы в рабо­
те набирает Курайская 
бригада. В ней сосредото­
чены три жатки, косилка и 
другая техника. Работают 
в бригаде механизаторы 
Геннадий Вайлонд, Влади­
мир Лагерев, Александр 
Кузьмин. Настроение у 
них хорошее: травы выро­
сли отличные, убирать их 
только в радость; делает­
ся все для высокого каче­
ства кормов.

Вышла на луга и Ашпа! 
тсиая бригада колхоза, ос-1 
нащенная тремя жатками.

н. ИЛЬИН, 
председатель 

колхоза «Россия».

ЖДЕМ
ОТВЕТА
3 июня нынешнего года 

в «Дзержинце» был опуб­
ликован материал «Забо­
ты большой семьи». Ре­
дакция ждет ответа о при­
нятых мерах от директора 
Шеломковского совхоза 
тов. Тетера и председате­
ля исполкома Шеломков­
ского сельского Совета на­
родных депутатов тов. Ку­
прияновой.

Труженики межхозяйст- 
веныого- лесхоза успешно 
справились с планом вто­
рого квартала стартового 
года двенадцатой пятилет­
ки. Задание по объему вы­
пуска товарной продукции 
выполнено на 115 процен­
тов и на 110 — по реали­
зации. Обеспечена прог­
рамма и по основным ви­
дам товарной продукции.

Бригада цеха лесопиле­
ния на 118 процентов вы­
полнила задание по выпус­
ку пиломатериалов. Вы­
держана и номенклатура

ДОСРОЧНО
справился с полугодовым 
планом продажи молока 
государству коллектив Де­
нисовского совхоза. 26 ию­
ня сдано его 16 119 цент-

Производственными до­
стижениями встречают 
свой профессиональный 
праздник Дзержинские ко­
операторы. 21 июня кол ле 
ктив райпо выполнил полу 
годовой план розничного 
товарооборота (без выруч- 

! ки за алкогольную продук­
цию). Одним из слагаемых 
успеха стала стабильная 
работа в течение пяти ме­
сяцев, когда задание было 
обеспечено на 105,9 про­
цента. Сверхплановая вы­
ручка позволила раньше 
срока завершить програм- 

, му и шести месяцев.

изделий: производили ваго­
нку, штакетник.

В подсобном цехе меж­
лесхоза с ранней весны ра­
стут тепличные огурцы. 
На 300 процентов обеспе­
чила план по этой вкус­
ной продукции И. С. Щер 
бакова. Свой вклад в про­
изводство внесли работни­
ки вспомогательных цехов

неров, что выше установ­
ленного .на полугодие по­
казателя на 119 центне­
ров. Резко улучшили от­
ношение к делу кондрать­
евские жиеотноводы, дове 
дя среднесуточный надой

Все торговые объедине­
ния выполнили план роз­
ничного товарооборота. На 
117,6 процента от задания 
реализовано товаров в 
Александроершинском (ди 
ректор В. Ф. Кириенко), 
на 122,8 процента — в Ше 
ломковском (директор 
Л. Г1. Фокина).

Рапортовали о выпол­
нении полугодовой прог­
раммы коллективы загот­
конторы (директор А. Ф, 
Пасечников) и пищекомби- 
ната (директор И. П. Соф- 
ронова). Отличительной 
особенностью является то,

В. П. Чесноков и А. П. 
Хохряков.

Выполнение плана вто­
рого квартала — полная 
гарантия успеха в полуго­
довой программе.

А. ЛУКИНА, 
экономист 

межхозяйственного 
лесхоза.

до 10,5 кг. от коровы. По 
11,2 кг. получают от коро­
вы в среднем инициаторы 
районного соревнования — 
топольцы.

А. МЕТЕЛЕНКО.

что заготовители справи­
лись не только с планом, 
но и с заданием по закуп­
кам мяса, молока, яиц, 
картофеля. Пищекомби- 
нат производил в достаточ 
ном количестве газирован­
ную воду, колбасные из­
делия.

Ритмично поработала за 
минувшее с начала года 
время транспортная конто 
ра райпо (начальник А. Ф. 
Ковыров).

Н. КАЛИНИН, 
председатель правления 

Дзержинского райпо.

УСПЕХИ КООПЕРАТОРОВ

ВСЕ СИЛЫ НА
ЗАГОТОВКУ

КОРМОВ
УСЛОВИЯ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО 

СОРЕВНОВАНИЯ МЕХАНИЗАТОРОВ, 
РАБОЧИХ ТОБОЛЬСКОГО СОВХОЗА 
НА ПЕРИОД ЗАГОТОВКИ КОРМОВ 

1986 ГОДА.

В целях дальнейшего развития социалистического 
соревнования, повышения производительности труда, 
придавая особое значение вопросу укрепления кор- 
моеой базы животноводства, дирекция, партийный, 
профсоюзный комитеты совхоза и комитет ВЛКСМ 
разработали следующие условия социалистического 
соревнования:

— Коллективу отделения, обеспечившему загото­
вку кормов не менее доведенного плана по всем ви­
дал!, присуждается первое место с вручением почет­
ной грамоты и денежной премии в сумме 300 руб­
лей;

— Отделению, занявшему второе место, вручает­
ся почетная грамота и денежная премия в сумме. 200 
рублей;
” — Механизаторам, занятым на заготовке трав, 

сена и сенажа, установить два призовых места. Пер­
вое место присуждается механизатору, скосившему 
за сезсн травы с площади не менее 150 гектаров и 
с хорошим качеством. Он награждается почетной 
грамотой и денежной премией в сумме 50 рублей. 
Мех ожатору, занягшему второе' место, скосившему 
за сезон тр* еы с площади не менее 120 гектаров и с 
хорошим качеством, вручается печати: я грамота и 
денежная премия о сумме 30 рублей;

— Механизированному звену (на прессовании се­
на), запрессовавшему за смену io  тонн на один пресс, 
выплачивается денежная премия в сумме трех руб­
лей каждому члену звена, 20 тонн на один пресс — 
денежная премия в сумме пяти рублей каждому чле­
ну звена;

— Механизированному звену на стоговании сена, 
загото; ившему за смену 25 тонн на стогомет, выпла­
чивается денежная премия в сумме три рубля на 
каждого члена ЗЕена, 30 тонн — по пять рублей;

— Звену на вывозке сена с поля в сенной горо­
док, вывезшему 15 тонн на один трактор, выплачива­
ется денежная премия в сумме три рубля, 20 тонн 
— денежная премия в сумме пяти рублей;

— Механизированному звену на закладке сенажа, 
обеспечившему закладку сенажной массы за смену 
не менее -10 тонн на сенажный комбайн и с хорошим 
качеством, вручается денежная премия в сумме пять 
рублей па каждого члена зьена, включая шрферов;

— Комбайнеру силосоуборочного комбайна, уб- 
рагшему за сезон на силос не менее 150 гектаров с 
хорошим качеством, присуждается первое место. Ему 
вручается почетная грамота и денежная премия в 
сумме 50 рублей;

— Комбайнеру силоеоуборочного_домбайна, убра­
вшему" за сезон на силос не менее 130 гектаров с 
хорошим качеством, присуждается второе место. 
Ему вручается почетная грамота и денежная премия 
в сумме 30 рублей;

— Механизированному звену, работающему на 
закладке силоса, включая комбайнеров и шоферов 
на вывозке зеленой массы, обеспечивше лу закладку 
силосной массы за день не менее 50 тонн на один си­
лосоуборочный комбайн с хорошим качеством, вру­
чается денежная премия: комбайнерам по пять руб 
лей, остальным членам звена по три рубля;

— Звено, занятое на приготовлении витаминной 
травяной муки, заготовившее за сезон 300 тонн, на­
граждается почетной грамотой и денежной премией 
в сумме 250 рублей. При подведении итогов считать 
необходимым условием качество заготовленной му­
ки;

Работникам столовой, обеспечившим тружеников 
ка заготовке кормов хорошо приготовленными горя­
чими обедами, вручается денежная премия в сумме 
20 рублей.

Среди учетчиков отделений установить одно при- 
зогое место. Учетчику, хорошо поставившему учет 
работы механизаторов и своевременную отчетность, 
вручается почетная грамота и денежная премия в 
сумме 30 рублей.

Среди шофС! ов по доставке людей на смену и обе­
дов установить два призовых места. Шоферу, заняв­
шему первое место, вручается почетная грамста и 
денежная премия в сумме 25 рублей. Шоферу, заня­
вшему второе место, вручается денежная премия в 
сумме 20 рублей.

Среди шоферов, работающих на заправке механи­
змов горюче-смазочными материалами, определить 
два призовых места. Шоферу, занявшему первое м е­
сто, вручается почетная грамота и денежная премия 
в сумме 25 рублей, занявшему второе место — дене­
жная премия в сумме 20 рублей.

Рабочим отделения, не вошедшим в состав основ­
ных звеньев на заготовке кормов, но своим трудом 
способствующим выполнению социалистическим 
зательств, согласно совместному решению руководи 
телей отделений и цеховых комитетов выплачиваем, я 
денежная премия в размере, определенном решени­
ем дирекции совхоза и профсоюзного комитета.

Труженикам отделений или механизированному 
звену, перевыполнившим пятидневную норму на за­
готовке кормов, будут вручаться переходящие крас­
ные флажки.

Механизаторы, рабочие отделений или звена, ра­
ботающие на заготовке кормов, допустившие наруше­
ния трудовой дисциплины, правил техники безопас­
ности, лишаются премии на 100 процентов.

Итоги социалистического соревнования подводить 
ежедневно и по пятидневкам, придавая им широкую 
гласность.

Окончател! ные итоги подвести после завершения 
заготовки кормов.
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ЗА ЧТО ПАРТИЯ,БОРЕТСЯ. БЕСЕДЫ О ПРОГРАММЕ КПСС. 1 иши и ..........пиши. in

ПОЛНОВЛАСТИЕ ТРУДЯЩИХСЯ
«КПСС считает, что на современном этапе страте­

гическая линия развития политической системы об­
щества состоит в совершенствовании советской демо­
кратии, все более полном осуществлении социалис­
тического самоуправления народа...»

(Из Программы КПСС).

НАЧНУ с цифры, кото­
рая прямо относится к те­
ме этой беседы.

Более шести миллионов 
откликов поступило в хо­
де обсуждения проекта 
новой редакции партийной 
Программы.

Мы часто, отдавая дол­
жное статистике и ее вы­
разительности, говорим, 
что цифры не требуют 
комментариев, но в дан­
ном случае пояснения уме 
стны. Проект основопола­
гающего партийного Доку­
мента обсуждался всена­
родно; совет о том, как 
нам строить жизнь на но­
вом этапе коммунистичес­
кого строительства, держа 
ли рабочие и колхозники, 
ученые, учителя, инжене­
ры, врачи, воины, комму­
нисты и беспартийные, ве­
тераны и молодые люди— 
и уже в самом этом фак­
те ярко проявилась наша

демократия.
Знаменательно и дру­

гое: как отмечалось в По­
литическом докладе ЦК 
XXVII съезду, в ходе все­
народного обсуждения бо­
льшой интерес вызвали 
именно программные уста­
новки по развитию соци­
алистического самоуправ­
ления народа, линия пар­
тии на всестороннюю де­
мократизацию социалисти­
ческого общества, на мак­
симальное и эффективное 
вовлечение всех трудящи­
хся в управление эконо­
мическими, социальными 
и политическими процес­
сами.

Эта линия отражает ин­
тересы и настроение совет 
ских людей и потому ре­
шительно поддерживается 
ими. И речь вовсе не о 
своего рода благодушном 
единодушии, а о глубокой 
озабоченности тем, как ре­

шаются и как должны ре­
шаться вопросы нашей го­
сударственной и общест­
венной жизни.

В самом деле, разве, ду­
мая сегодня о перестрой­
ке и осуществляя ее, не за 
даемся мы вопросом, поче­
му некоторые исполкомы 
Советов, депутаты не счи­
тают йужным регулярно 
отчитываться перед насе­
лением, информировать 
избирателей о работе их 
Советов, о выполнении их 
наказов? Почему наши 
многочисленные общест­
венные организации, вся 
жизнь которых должна 
строиться на широкой са­
модеятельности объединя­
емых ими людей, нередко 
действуют, опираясь лишь 
на штатных работников? 
Почему во многих трудо­
вых коллективах силы 
инерции делают еще пого­
ду, мешая включению ра­
бочих и служащих в упра­
вление?

Надо ли говорить, нас­
колько важно для страны 
преодолеть эти и подоб­
ные им явления. В социа­
листическом обществе, осо

бенно в современных усло­
виях, как было сказано на 
съезде, управление не мо­
жет быть привилегией уз­
кого круга профессиона­
лов. Социалистический 
строй успешно развивает­
ся лишь тогда, когда сам 
народ реально участвует в 
политической жизни. Это 
и есть самоуправление тру 
дящихся в ленинском его 
понимании, оно составля­
ет суть Советской власти.

В последние годы было 
предпринято немало мер 
по активизации Советов, 
профсоюзов, комсомола, 
трудовых коллективов, на­
родного контроля. Но се­
годня перед обществом 
встали новые задачи, и ре­
шить их невозможно без 
дальнейшего развития со­
циалистической демокра­
тии, всех ее сторон и про­
явлений.

Совершенствование на­
шей демократии, социалис 
тического самоуправления 
народа — это огромная и 
всеохватывающая работа 
новаторского духа. Здесь 
и расширение самостояте­
льности, активности, ответ

ственности местных орга­
нов власти, и развитие но­
вых, еще более действен­
ных форм самоуправления 
в рамках общественных ор 
ганизаций, трудовых кол­
лективов, и поиск совре­
менных форм сочетания 
централизма и демократи­
зма, единоначалия и вы­
борности, и совершенст­
вование избират е л ь н о й 
практики, и лучшее испо­
льзование всенародных об 
суждений и голосований 
по крупным вопросам жи­
зни страны, собраний гра­
ждан, писем трудящихся, 
всех других средств вы­
явления общественного 
мнения...

При всем многообразии 
этой перестройки есть у 
нее общий знаменатель, а 
точнее, опора, отличающа­
яся, выражаясь инженер­
ным языком, высочайшей 
надежностью. Речь — о 
гласности, без которой нет 
и не может быть демокра 
тизма и политического тво 
рчества масс, их участия в 
управлении.

Как показывает жизнь, 
начавшийся в стране про­
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цесс расширения гласнос­
ти протекает не без борь­
бы и трудностей. В абсо­
лютном большинстве, сво­
ем советские люди реши­
тельно поддерживают бес­
компромиссную оцсшщ 
всего, что мешает нам иДг 
ти вперед. Но еще не все 
оказались готовы понять 
и принять происходящее. 
Тем, кто привык работать 
спустя рукава, заниматься 
очковтирательством, жить 
на нетрудовые доходы, 
брать куски пожирнее, под 
менять дело разговорами 
об успехах, свет критики, 
свет гласности режет, что 
называется, глаза — и та­
кие люди, одобряя на сло­
вах перемены, ищут ходы 
и выходы к привычному 
для них положению ве­
щей, надеются, что гроза 
побушует, да и утихнет.

Не утихнет! Партия вы­
двинула задачу утвердить 
гласность как безотказно 
действующую систему, 
как норму жизни, когда 
все, что делается в госуда­
рстве и обществе, иамхА 
дится под контролем H apj1*' 
да, на виду у народа.

Анатолий ДРУЗЕНКО.
лауреат премии Союза 

журналистов СССР.

СЕГОДНЯ-ДЕНЬ ИЗОБРЕТАТЕЛЯ И РАЦИОНАЛИЗАТОРАНОВОЕ-В ПОМОЩЬ ПРОИЗВОДСТВУ
НОВОЕ, более конструктивное решение в системе 

работы какой-либо машины или механизма, дает 
большой экономический эффект всей организации, 
предприятию, колхозу или совхозу. Есть новаторы и 
в нашем Дзержинском районе.

Работают в межхозяйственном лесхозе Василий 
Васильевич Краснощеков, шофер, и механик Влади­
мир Михайлович Тузов. Оба — со средне-техничес­
ким образованием, а в общем, два разных человека, 
но есть одинаковое в их жизни — характер отноше­
ния к труду.

В. В. Краснощеков работает в межлесхозе уже пя­
тый год. Добросовестно относится к делу, помогает 
тем, кто рядом, безотказный, много понимающий в 
технике человек. Всегда четко и организованно про­
ходят дежурства ДНД лесхоза в милиции и на пос 
тах ГАИ, благодаря опять же г.смандиру дружины 
Василию Краснощекову. И кому, гак не ему, можно 
доверить перевозку людей в разные лесные участки 
нашего района?..

Владимир Михайлович Тузов механиком третий 
год. И показал он себя действительно настоящим уме 
лым механиком. Это видно сразу, ведь ранее он де­
сять лет работал токарем и шофером, его золотые 
руки оказались нужны и в механической службе. Год 
назад под его руководством провели капитальный ре­
монт шпалорезного станка, который, пожалуй, и в

СЛОВО— ПЕРЕДОВИКУ ПРОИЗВОДСТВАОСНОВАСТАБИЛЬНОСТИ -  ПОРЯДОК

ремонтных мастерских невозможен, разве что в за­
водских условиях. Добавим к этому, что Владимир 
Михайлович ведет очень ответственную обществен­
ную работу. Он секретарь парторганизации межлес­
хоза. Очень строго относится к нарушителям трудо 
вой дисциплины...

НО ЭТИ характеристики люден — как предисло­
вие. Что же все-таки общее связывает их. двух ра­
ботников лесного хозяйства?

Есть у них очень острые взгляды на изобретатель­
ское и рационализаторское дело. Стремление усовер­
шенствовать машину, механизм — это нужно не толь 
ко им, это нужно и родному предприятию.

Как известно, межхозяйственный лесхоз изготав­
ливает зимние сани для нужд колхозов и совхозов. 
В этом году их придется изготовить более 100 штук. 
Самая трудоемкая работа при «рождении» саней — 
загибать полозы. Для изгиба одного полоза нужно 
было ставить двух—трех работников и применять 
ручной труд. Это беспокоило шофера Краснощекова 
и механика Тузова. И они сконструировали механи­
ческое приспособление, действующее посредством 
мотора и двух редукторов. В это время В. В. Красно 
щеков довольно хорошо, умело выполнял работу га- 
зоэлектросваршика Сейчас благодаря этому прнспо 
соблению изгиб одного полоза длится всего 10 
минут, и без применения ручной силы. Вот и судите, 
какую помощь только в одном деле оказали своей 
организации умельцы.

Их интерес к техническим работам, осуществление 
чего то нового, естественно, дает экономический эф 
фект. Это как раз тот случай, когда люди творческой 
мысли совершенствуют производство.

В. м о ск о в

УЗНАЕТ, ПОМОЖЕТ...

Рабочий день мой На­
чинается ранним утром с 
просмотра отелившихся 
коров, бесед с работника­
ми об условиях содержа­
ния животных, растелив­
шихся в ночное время, фи­
ксации в журнале-отелов. 
Затем регистрирую, коров, 
вновь пришедших в охоту, 
которая наступает че­
рез 18—20 дней после оте­
ла. Если не пришла, тона 
228 день делаю стимуля­
цию, через двадцать дней 
после осеменения откла­
дываю карточку, а через 
три месяца проверяю на 
стельность. Все время до 
отела наблюдаю за коро­
вой.

Основной показатель во­
спроизводства стада — 
продолжительность сер­
вис-периода. Для достиже­
ния его оптимальной про­
должительности необходи­

мо осеменить всех коров в 
течение 2 —2,5 месяцев по 
еле отела. Но это не всег­
да получается.

Есть у нас гинекологи­
чески больные животные. 
Лечим их сами. Беда в 
том, что ни в отделении, 
ни в совхозе нет ветери­
нарного работника. При 
более серьезных заболева­
ниях приходится вызывать 
врача из районной ветле­
чебницы. Но это не вы­
ход, нужен свой ветврач.

Всех коров до и после 
отела витаминизируем, 
вводим тривитамйн, вита­
мины А, В, Е и другие.

Работаю я техником ис­
кусственного осеменения 
коров третий год. До это­
го была бригадиром жи­
вотноводства в отделении. 
В первый год получила от 
ста коров 99 телят, в про­
шлом году — 100 телят.

По предварительным под­
счетам результаты перво­
го полугодия будут также 
неплохими. Нынешней ве­
сной аттестационная ко­
миссия присвоила мне зва­
ние «Мастер животновод­
ства I класса».

Главным в своей работе 
считаю аккуратность, доб­
росовестность, хорошо на­
лаженный учет осемене­
ний и отелов, любовь к 
делу, которому служишь.

Среди факторов, обес­
печивающих высокий уро 
вень молочной продуктив­
ности скота, одним из ва­
жнейших является получе­
ние здорового молодняка. 
Я считаю, что при соблю­
дении всех правил техни­
ки осеменения наряду с ор 
ганизацией полноценного 
кормления животных, мо­
лено получить телят, спо 
собных в дальнейшем вос­
производить общественное 
стадо.

В. КОРШАКОВА, 
техник искусственного 

осеменения коров 
Нижнетанайского 

отделения Топольского 
совхоза, призер седьмого 

районного конкурса 
техников осеменаторов.

* Всесоюзное общество 
изобретателей и рациона­
лизаторов объединяет в 
своих рядах 13 533 тыс. 
(на 1 января 1985 г.) ак­
тивистов технического тво­
рчества —ученых, инжене­
ров, рабочих (6583 тыс.), 
студентов, учащихся ПТУ 
и средних школ. За после­
дние 20 лет существования 
ВОИР от использования в 
народном хозяйстве изоб­
ретений и рацпредложений 
получена экономия, пре­
вышающая 87 млрд. руб.

ИНОЙ БЫТЬ
В трудовой книжке На­

дежды Николаевны Обухо­
вой, кроме благодарностей 
за хорошую работу, одна 
единственная запись. Она 
о том, что в 1947 году 
Н. Н. Обухова принята на 
работу в Дзержинское хле­
боприемное предприятие. 
Да, почти сорок лет своей 
жизни отдала эта женщи­
на Хлебу. Может быть, ко­
му-то эти слова покажут­
ся чересчур громкими. Но, 
думается, каждый знает, 
какой большой путь нуж­
но пройти хлебному зер­
нышку, чтобы превратить­
ся сначала в муку, а за-

В Дзержинском лес­
промхозе есть много ра­
ботников, которых мы по 
достоинству называем ве­
теранами труда. Петр Анд­
реевич Черньинев — тоже 
старый работник в лесной 
промышленности. В октя­
бре будет тридцать лет, 
как вернувшись из армии, 
остался он здесь навсегда.

Что особенного хоте­
лось бы отметить в трудо­
вой деятельности Петра 
Андреевича •— это его ра­
ционализаторскую струн­
ку. Часто приходилось вы­
ручать ему своих друзей 
по работе. Бывает, слома­
ется что, не будут же си­
деть рабочие и ждать, ког­
да кто-нибудь придет и на­
ладит. Берется и делает. 
Изучил станки, оборудова­
ние, и это помогает Чер­
нышеву глубже познать 
механизацию лесной про­
мышленности.

А начал он свой стаж 
учеником столяра, затем 
самостоятельно работал по 
профессии. Был мастером 
по деревообработке, но ра­
бота требовала определен­
ных волнений, беспокойст­
ва, и он решил вернуться 
к простой рабочей жизни. 
За все эти тридцать лет 
приобрел множество спе­
циальностей, в том числе 
и строительных.

— Если возле станка 
будешь работать, многому 
научишься, — говорит Петр 
Андреевич. И действитель­
но так: ножей в станке 
нет — сам вставляй, лишь 
бы выпускал деревянную

НЕ МОЖЕТ
тем в пышный румяный 
каравай.

Должность у Надежды 
Николаевны хлопотная. 
Она заведующая лабора­
торией. Особенно много 
забот во время жатвы, ко­
гда непрерывным потоком 
и днем, и ночью идут ма­
шины. Зерно каждой из 
них берут на пробу в лабо­
раторию. Здесь его иссле­
дуют, узнают качество по 
многим параметрам — 
ошибка исключается.

У Надежды Николаев­
ны очень развито чувство 
ответственности. Она тре­
бовательна к себе и дру-

продукцию. Транспортеры 
делали, а вернее, сами кон 
струировали, также и цир­
кульные пилы. Поступают 
станки с заводов, и прихо­
дилось их переделывать. 
Допустим, был станок с 
одним, диском, а вставишь 
второй — тогда уже выхо­
дит не один, а два готовых 
деревянных изделия. «

Опыт самостоятельнЖ 
конструкций, переделок, 
маленьких изобретений 
красноречиво говорит об 
умении и смекалке рабоче­
го человека. В выстроен­
ном лесопильном цехе для 
отдела капитального стро­
ительства оборудование бо 
льшей частью восстанов­
лено с помощью знаний 
Чернышева. Поставлены 
на свои рабочие места ста­
нки, транспортеры, приво­
ды. Им же предложен и 
сделан канатный путь, где 
уже ручной труд не ну­
жен.

— Петр Андреевич все­
гда что-то подскажет, по­
советует,— говорит о нем 
прораб А. В. Лакотин,— 
Бывает, сломался станок, 
а нужной детали нет. 
Здесь Петр Андреевич при 
думает и сделает что-то 
свое, и пожалуйста ста­
нок на полном рабочем 
ходу.

Творческая мысль раци­
онализатора никогда не 
даст замереть общему хо­
ду производства. Пример 
тому — деятельность вете 
рана Чернышева.

гим. А иной мы ее не пред 
ставляем. Коммунист с 
многолетним стажем, она 
не раз избиралась секре­
тарем партийной организа 
ции предприятия. -

Вместе с мужем Надеж 
да Николаевна вырастила 
и воспитала четверых де_- 
тей. Уже и внуки есть.
Вчера Надежде Николаев­
не исполнилось 55 лет. И 
мы, ее товарищи по рабо­
те, желаем Надежде Нико­
лаевне здоровья, счастья, 
всего самого доброго.

М. КУШНЕР, 
старший бухгалтер 

хлебоприемного 
предприятия.

В. ВОЛОДИН.
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ПРАЗДНИКМОЛОДОСТИ

За пределами Родины проходит службу в рядах 
Советской Армии наш земляк — гвардии рядовой 
Сергей Бардовский. За отличную боевую и полити­
ческую подготовку ему дан отпуск. Сейчас он в Дзер 
жинске, рядом с родными и близкими. Встречается 
с друзьями, кто уже своей службой отдал долг нашей 
всемогущей Отчизне, или в ближайшее время будет 
призван в армию.

Сергею вновь предстоит вернуться в свою воин­
скую часть, где ждут его много товарищей, которые 
надежно охраняют нашу миролюбивую страну.

Фото В. Лютостанского.

29 июня Ленинский ком­
сомол, все юноши и деву­
шки нашей страны широ­
ко отмечают День совет­
ской молодежи — празд­
ник молодости, здоровья, 
праздник всех поколений 
советских людей, которые 
видят в нынешней молодё­
жи достойных продолжа­
телей своих славных дел, 
единомышленников, наде­
жную рабочую смену.

Свой нынешний тради­
ционный праздник мы от­
мечаем под знаком вы­
полнения решений XXVII 
съезда КПСС. Нынешнее 
молодое поколение — са­
мое многочисленное из 
всех поколений советской 
молодежи. Оно будет во 
многом определять трудо­
вой потенциал страны в 
последующие годы. Ему 
осуществлять намеченные 
партией масштабные пла­
ны экономического и соци­
ального развития страны.

Молодежь нашего райо­
на активно включилась в 
выполнение планов произ­
водства и реализации про- 
дукцйи. Поддержав иници­
ативу комсомольских орга­
низаций Красноярска, уп­
равления строительством 
ГРЭС города Назарова о 
проведении комсомольско- 
молодежного субботника, 
посвященного Дню совет­
ской молодежи, бюро рай­
кома комсомола вынесло 
решение. Провести 28 ию­
ня в нашем районе комсо­
мольско-молодежный суб­
ботник. Этот день отме­
тить наивысшей произво­
дительностью труда на ка­
ждом рабочем месте, вне­
сти весомый вклад в до­
срочное выполнение пла­
нов н заданий первого го­
да двенадцатой пятилетки.

Хороших результатов в 
труде добивалась в дни по­
севной этого года моло­
дежь. На полях района ра­
ботало почти двести моло­
дых земледельцев, объеди 
ценных в 18 комсомоль­
ско-молодежных коллекти- 
гов. Особо хочется отме­
тить водителя из колхоза 
«Искра» Геннадия Царе­
ва. Он обеспечивал .беспе­
ребойную работу посев­
ных агрегатов. Механиза­

тор Топольского совхоза 
Камиль Зинатулин еже­
дневно выполнял сменные 
задания на 148 процентов. 
Отлично трудился на трак­
торе ДТ-75 во время посе­
вной Владимир Нежданов 
из Шеломковского совхо­
за.

В том, что наш район 
к нынешнем году перевы­
полнил задание пяти ме­
сяцев по производству и 
реализации промышлен­
ной продукции и продук­
ции животноводства, не­
сомненно, есть немалый 
вклад комсомольцев и мо­
лодежи.

Заслуженным авторите­
том пользуются в своих 
.трудовых коллективах де­
легат XXVII съезда КПСС, 
доярка колхоза «Красный 
маяк» Надежда Воронцо­
ва, дояр Колонского отде­
ления Денисовского совхо­
за Александр Муштаев, 
доярка Кондратьевского 
отделения Денисовского 
совхоза Ольга Никитина, 
телятница Батовского от­
деления Шеломковского 
совхоза Маргарита Пшени­
чникова и многие другие 
молодые животноводы.

Стало нормой перевы­
полнение ' ежемесячных 

-плановых заданий для ком 
сомольцев РПУ бытового 
обслуживания населения 
Любови Холодиловой, Ан­
тонины Петровой. Нема­
ло добрых слов заслужива 
ют комсомольцы из район­
ного узла связи телеграфи 
стка Татьяна Дмитриева 
и оператор Татьяна Ка­
закова. На всех участках 
производства трудится мо­
лодежь района, добивает­
ся в работе успехов.

От имени бюро Дзер­
жинского районного коми­
тета комсомола поздрав­
ляю с Днем советской мо­
лодежи комсомольцев и 
молодежь района, ветера­
нов партии, комсомола, 
войны и труда, всех тех, 
кто когда-то связал свою 
судьбу с комсомольским 
билетом.

Л. ОКЛАДНИКОВ, 
второй секретарь

районного комитета 
комсомола.

ВСЕ ЕЩЕ
Шесть лет назад после 

службы в рядах Советской 
Армии вертелся домой в 
родные края Алексей Со­
ловьев. И Бее эти годы он 
трудится в Колонском от­
делении Денисовского сов­
хоза. Нынешней весной 
Алексей работал на посев­
ной за рычагами трактора 
Т-4. Выполнение нормы 
на 117—120 процентов 
стало для него нормой.

ВПЕРЕДИ
Хочется особо отметить, 

что за такими, как Алек­
сей Соловьев, будущее.
Им не занимать старатель 
пости,. желания работать.
А это очень многое зна­
чит.

А. ДЕДИК, 
управляющий Колонским 

отделением 
Денисовского совхоза.

КОМСОМОЛЬСКИЕ
Р Е Й С Ы

Работников автотранс­
портного предприятия мо­
жно увидеть в различных 
делах. Профессия у каж: 
дого своя и возраст свой. 
Рядом с ветеранами тру1 
да, опытными наставника­
ми трудится и молодежь. 
56 человек, и среди них 
13 девушек — молодые ра­
бочие до тридцатилетнего 
позраста. И молодежь на­
дежно держит в своих ру­
ках трудовую вахту поко­
ления.

Хочется особо сказать о 
шестерых комсомольцах, 
которые добиваются высо­
кой производительности на 
своих местах. Конечно, это

благодаря трудолюбию, 
благодаря дисциплине мо­
жно выполнять задания на 
J.20 процентов и выше.

Братья Леонид и Вик­
тор Кухта — водители а в 
тобусов. Они уверенно, на­
дежно перевозят пассажи­
ров. От контрольно-ревизи 
онной службы автохозяйст 
на в их адрес никогда за­
мечаний нет. Точно также 
относится к делу водитель

автобуса А. В. Экспер.
Шоферы В. В. Варфоло 

меев и В. В. Красненко 
постоянно следят за «здо­
ровьем» своих КАМАЗов. 
Сейчас они заняты засып­
кой гравия на автодоро­
гах.

По селу Дзержинскому 
проезжают автобусы раз­
ных маршрутов. Транс­
порт помогает нам быст­
рее добраться до нужного

места. И как пройдет вре­
мя в автобусе, ео многом 
зависит от кондуктора, об­
служивающего пассажи­
ров. Валентина Апейнь 
никогда никаких наруше­
ний не допускает, с уваже­
нием относится к каждо­
му, будь это человек пре­
клонного возраста или 
еще малыш.

Молодежь автотранс­
портного предприятия и в 
дальнейшем будет добро­
совестно выполнять свои 
задания.

В. ШАЛЫГИНА. 
секретарь комитета 

комсомола АТП.

Пришли на помощь
У меня тяжелобольной сын. Двери детского сада 

для нас закрыты, и чтобы с ребенком постоянно быть 
рядом, надо было бросить работу.

И тут ко мне на помощь пришли две сестры: Еле­
на Новикова и Галина Александрова. То одна, то

другая сидели с моим сыном целыми днями. Они мо­
лоды (Елене 24, Галине 21 год), жизненный оп ыт 
небогатый, но откликнулись на беду другого челове­
ка.

Хочется сказать Галине и Лене огромное спасибо 
и поздравить с Днем молодежи, пожелать и.м сча­
стья, хороших друзей.

А. СТАРОСТИНА, д. Нижний Танай.

МОЛОДО—НЕ ЗЕЛЕНО
Права тракториста Олег Селявко получил в школе 

— в ученическо-производственной бригаде. И вот 
первый год работы в колхозе...

Трудовым экзаменом стали для юноши весенне- 
полевые работы. За рычагами трактора МТЗ-80 при­
ступил парень к внесению минеральных удобрений, 
сдобрил ими землю на 214 гектарах. Следующий 
этап — сев. 185 гектаров пашни засеял Олег зерно­
выми, 133 гектара — кукурузой. Быть может, в мае 
штабах района эти цифры невелики, но в нашем хо­
зяйстве для начинающего земледельца это весомый 
успех.

Сейчас Олег Селявко обрабатывает посевы куку­
рузы, ведет уход за молодыми побегами. Чувствует­
ся, ему нравится механизаторское дело.

А осенью он станет солдатом Советской Армии, 
Во всяком случае, готовится к этому, И мы, его то­
варищи по работе, комсомольцы, очень надеемся, что 
вернется молодой человек к земле, к делу, которое 
выбрал.

В. БОРОВИКОВ.
секретарь комитета комсомола колхоза «Россия».

ДЗЕРЖИНСКИЙ ЛЕСПРОМХОЗ:

СТАНОВЛЕНИЕ
Трудовая книжка — тот 

же паспорт, которая во 
всей сознательной, зрелой 
жизни ведет учет рабочей 
деятельности человека. 
Как начал и когда, сколь­
ко здесь, сколько там,— в 
общем, вся рабочая судь­
ба человека в этой книж­
ке.

Появился такой трудо­
вой документ у молодого 
девятнадцатилетнего па­
ренька Алексея Баринова 
два с половиной года на­
зад. Заканчивая восемь 
классов, Алексей обнару­
жил, что у него проявля­
ется большой интерес к ра­
боте, стремление к уче­
нию, только уже трудово­
му. И пришел он в ремон­
тно-технические мастерс­
кие нижнего склада Дзер­
жинского леспромхоза. 
Полгода работал слеса­
рем -инструментальщиком 
Здесь в РММ он был не 
один, а рядом с опытными 
профессионалами. Стрем­
ление к труду помогло 
ему вскоре освоить про­
фессию токаря. И не зря. 
В настоящее время моло­
дой человек доказал это 
сбоим мастерством. Вы­
полнение заданий вовре­
мя говорит о трудолюбии, 
безотказности и дисципли­
нированности.

Получил рабочую спе­
циальность — самое вре­
мя думать о дальнейшей 
учебе. И Алексей сдает до­
кументы в заочную и'шолу 
рабочей молодежи.

Слесарь - шлифовщик 
Иван Васильевич Савин 
был наставником Алексея. 
А сейчас, когда юноша, 
как говорится, оперился, 
наставник говорит о нем 
только так:

— Из всех, кто у меня 
учился, Алексей был од­
ним из самых старатель­
ных. Он всегда стремится 
научиться, не стесняется 
спросить о том, что непо­
нятно, а вернее будет ска­
зать, дотошно расспраши­
вает обо всем. И вот сей­
час он токарь. А здесь у 
нас не завод, так что при­
ходится нашему Алеше-то- 
карю из РММ выполнять 
множество сложных опера 
ций, с чем он всегда спра­
вляется отлично.

Хорошо отзываются о 
нем многие рабочие ниж­
него склада:

— Алексей всегда весе­
лый, никогда ни на кого 
не в обиде, с уважением к 
старшим—это “главные чер 
ты паренька.

Скоро уйдет Алексей на 
службу в ряды Советской 
Армий. «Но после армии 
я вернусь сюда»,— гово­
рит молодой человек, и 
чувствуется твердость его 
слова. И хочется очень ве­
рить', что трудовая книж­
ка Алексея Викторовича 
Баринова найдет свою по­
стоянную прописку в отде­
ле кадров Дзержинского 
леспромхоза.

В. ВОЛЬДЕМАРОВ.

ЛЮБОВЬ К ТРУДУ
Работает в Дзержин­

ском леспромхозе на ниж­
нем складе рамщик лесо­
пильного цеха Алексей 
Александрович Вайс. Тру­
дится он здесь три года, 
срок, вроде, и небольшой, 
но проявился у Алексея 
за это время характер на­
стоящего работника лес­
ной промышленности. Как 
говорят, за ним только сам 
поспевай, а его не подго­
няй. Всегда со своим де­
лом справится.

— Полюбил я эту рабо­
ту,— говорит он сам,— бо­
льше мне здесь нравится 
оттого, что всегда в нашем 
рабочем коллективе весе­
ло, спокойно.

Есть в цехе молодежь, и 
среди них родные Алек­
сея. Работают рядом два 
брата Александр и Вик­
тор. У всех свои задания, 
и справляются с ними хо­

рошо. Жена А. А. Вайса 
Надежда тоже трудится в 
лесопильном цехе, но сей­
час в длительном отпуске 
—ухаживает за новорож­
денным ребенком (это у 
них уже второй). Теснова­
то стало в комнате обще­
жития леспромхоза, но 
приходится им ждать, ког­
да дадут квартиру поболь­
ше.

— Что можно сказать 
об этой молодой семье?— 
говорят их старшие друзья 
по работе.— Только самое 
характерное: Алексей и 
Надежда — семья с рабо­
чим характером.

И высокое мнение това 
ршцей, работающих рядом 
— это как доказательство 
того, что молодые люди на 
правильном пути; любовь 
к труду всегда была хоро­
шим ориентиром в жизни.

Наш корр.

ЖДЕМ НА
Клуб «Современник»

29 ИЮНЯ
приглашает всех желающих 

на импровизированное 
представление

«БАЛ - МАСКАРАД».

КАРНАВАЛЕ
На карнавале вас ждут ве­
селье, шутки, смех и раз­
влечения. Будут песни, бу­
дут танцы, будут конкур­
сы и маски! Мы ждем вас, 
друзья, на карнавале. На­
чало в 21 час на стадионе 
районного центра.
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цифры и факты;
* ВЛКСМ объединяет в 

своих рядах -42 млн. юно­
шей и девушек. За период, 
прошедший после XXVI 
съезда КПСС, численность 
Коммунистического Союза 
Молодежи увеличилась на 
1 млн. 366 тыс. человек, 
соответственно выросла 
комсомольская прослойка 
среди молодежи.

* В Верховный Совет 
СССР избран 331 молодой 
человек, в том числе 225 
комсомольцев. Депутата­
ми Верховных Советов со­
юзных и автономных рес­
публик, местных Советов 
народных депутатов явля­
ются более 790 тыс. .моло­
дых людей в возрасте до 
30 лет, среди них около 
517 тыс. членов ВЛКСМ.

* Ленинскому комсомо­
лу в лице его Центрально­
го Комитета в соответст­
вии со статьей 113 Кон­
ституции СССР предостав­
лено право законодатель­
ной инициативы. Исполь­
зуя его, ЦК ВЛКСМ вхо­
дит с различными предло­
жениями в ЦК КПСС, Пре 
зидиум Верховного Сове­
та СССР, Совет Минист­
ров СССР, в министерст­
ва, ведомства и обществен 
ные организации. Только 
за последние 5 лет орга­
нами государственной вла 
ети принято к исполнению 
свыше 200 различных пре 
дложений, внесенных ком­
сомолом.

* В профсоюзные орга­
ны, которые имеют боль­
шой вес в жизни трудовых 
и учебных коллективов, 
избрано 1 млн. 800 тыс. 
-юношей и девушек. Трет-> 
из 2 млн. 700 тыс. проф­
союзных групп возглавля­
ют члены ВЛКСМ.

* В последние годы про 
исходит постоянное увели­
чение числа комсомольцев, 
занятых в сельскохозяйст­
венном производстве. В на 
стоящее время здесь тру­
дятся более 5 млн. чело­
век, в том числе 1 млн. 
168 тыс. механизаторов, 
633 тыс. животноводов и 
323 тыс. специалистов се­
льского хозяйства.

* Всесоюзный комсомо­
льский счет экономии и бе 
режливостн был открыт 
решением XIX съезда 
ВЛКСМ. Сегодня лицевые 
счета экономии Еедут бо­
лее 200 тыс. комсомоль­
ско-молодежных коллекти­
вов, 9,5 млн. молодых тру 
жекиков. Широко исполь­
зуются лицевые счета эко 
номии в деятельности сту­
денческих строительных 
отрядов.

* ВЛКСМ, советские 
молодежные организации 
поддерживают отношения 
более чем с 1350 нацио­
нальными и международ­
ными молодежными, сту­
денческими организация­
ми различной политичес­
кой и идеологической ори­
ентации из 140 стран ми­
ра.

* СССР занимает- сего­
дня первое место в мире 
но уровню общего образо­
вания молодежи. В стране 
действует 130 тыс. обще­
образовательных школ, 
4,5 тыс. средних специаль 
ных учебных заведений, 
892 вуза.

* 5,5 млн. комсомольцев 
являются членами отрядов, 
штабов «Комсомольского 
прожектора»— верного по 
мощника органов народно- 
ю контроля.

Марш «Революционный 
держим шаг!» был принят 
на четвертом Всесоюзном 
слете пионеров в Ленин­
граде в 1970 году. За это 
время он прошел несколь­
ко этапов, каждый из ко­
торых посвящался знаме­
нательным событиям в жи­
зни Коммунистической 
партии, Ленинского комсо­
мола, всего советского на­
рода.

В этом учебном году 
Всесоюзная пионерская ор 
ганизация приняла старт 
очередного этапа Марша 
— навстречу XXVII съез­
ду КПСС и 70-летию Ве­
ликой Октябрьской соци­
алистической революции. 
Клятвой верности тради­
циям атцов прозвучал его 
девиз — «Революционный 
держим шаг!»

В пионерской организа­
ции Дзержинского района

ДЕДА ПИОНЕРСКИЕ
1 423 пионера, 69 пионер­
ских отрядов. Минувший 
год назвал имена «Актив­
ных участников Марша», 
имена правофланговых пи­
онерских дружин и отря­
дов. На состоявшемся не­
давно заседании бюро рай­
онного совета пионерской 
организации были подве­
дены итоги работы дру­
жин на Марше юных ле­
нинцев.

Итоги пионерской повер 
ки по звеньям и отрядам 
показали, что некоторые 
пионерские коллективы, 
как говорится, сдали свои 
позиции. Эго дзержинская 
средняя школа № 2, Де­
нисовская, Шеломковская, 
Новинская средние шко­
лы, Нижнетанайская вось­
милетняя школа.

Наоборот, богаче и со­
держательнее стала жизнь 
пионерии в Курайской и 
Усольской средних шко­
лах, в Александроершин- 
ской восьмилетней школе. 
Под силу оказалась Прог­
рамма Марша красногал­
стучным из Дзержинской 
средней школы № 1 име­
ни Героя Советского Сою­
за Д. И. Ракуса и Орлов­
ской средней школы. Этим 
дружинам присвоено зва­
ние «правофланговая».

Пионерскую дружину^ 
дзержйнской средней шко­
лы №  1 имени Д. И. Ра­
куса возглавляют старшая 
пионерская вожатая Т. И. 
Фишер, председатель со­
вета дружины Таня Митя- 
шина. Старшая пионерво­
жатая Орловской средней

школы —Л. Н. Каминская. 
Обратимся к цифрам и фа­
ктам.

В Дзержинской средней 
школе № 1 547 пионе­
ров, 11 отрядов. На пио­
нерской поверке 36 звень­
ям и 7 отрядам было при­
своено звание «правофлан­
говые». Звания «Актив­
ный участник Марша» удо 
стоены 84 пионера. Среди 
них Таня Митяшина, Оля 
Крючкова, Света Зиновии, 
Женя Карле, Оля Кар и 
другие. В Фонд мира пио­
неры этой школы перечис­
лили 145 рублей, собрали 
8 159 килограммов маку­
латуры, сдали металлоло­
ма на пионерский комбайн 
«Енисей» — 11 310 кило­
граммов. Возглавлять со­
вет дружины вновь будет

Таня Митяшина.
В дружине Орловской 

средней школы—68 пионе 
ров. По эта маленькая пи­
онерская семья сумела 
стать правофланговой. Из 
пяти пионерских отрядов 
— трем присвоено звание 
«правофланговый», 22 пи­
онера удостоены высоко­
го звания «Активный уча­
стник Марша». Мальчиш­
ки и девчонки перечисли­
ли в Фонд мира 92 рубля, 
собрали 1 236 килограм­
мов старой бумаги, сдали 
3 490 килограммов метал­
лолома па комбайн «Ени­
сей».

В этих дружинах прохо­
дит немало увлекательных 
дел,- а это залог интере­
сной пионерской жизни, 
хорошей учебы.

Г ШАХОВСКАЯ, 
методист Дома пионеров 

и школьников.ОСТАЮТСЯ НА СЕЛЕ
Азербайджанская ССР.

Для многих выпускников 
Дашюзской средней шко­
лы Шекинского района 
проблема выбора профес­
сии уже решена: они бу­
дут мастерами машинного 
доения, механизаторами в 
Дашюзском животноводче­
ском совхозе — крупней­
шем в республике. Ребята 
уже успели зарекомендо­
вать себя довольно умелы­
ми работниками, в составе 
ученических бригад не 
один год трудились на жи­
вотноводческой ферме и 
кормозаготовках. Боль 
шую помощь подросткам в 
профессиональной ориен­
тации оказывает комсомо­
льская организация хозяй­
ства. Многие комсомоль­
цы, вчерашние школьни- 

| ки, увлекают ребят лич­
ным примером, дсбросове- 

1 стным отношением к пору- 
; ченному делу. Задачи, по-

л ш т о
Па живописном берегу 

; озера Маслеева расположи f 
: лея пионерский лагер 
«Чайка». Недавно здесь- 

\ состоялось открытие пер- 
| ього лагерною сезона.

Мальчишки и девчонки 
с нетерпением ждали лет­
них каникул, когда можно 
вволю позагорать, поку­
паться. Более двухсот ре­
бят приехали отдохнуть, 
набраться сил в «Чайку»,

Звучит горн. Он собира­
ет пионеров на торжест- 

! венную линейку, легкий 
j ветерок развевает галсту- I ки, колышет знамена. Ко- 
I мандиры отрядов сдают ра 
порта. После торжествен­
ной линейки состоялся спо 
ртиЕйый праздник.

ставленные перед сельски­
ми тружениками XXVII 
съездсм КПСС, предстоит 
решать коло;,:.,г,1 — их в 
Дашюзском совхозе две 
трети от общего числа ра­
ботающих.

Комсомольцы совхоза 
умело используют стен­
ную печать и средства на­
глядной агитации.

На снимке: члены ред­
коллегии совхозной стен­

ной газеты «Малдар» 
(«Животновод») и «Ком­
сомольского прожектора» 
готовят очередной выпуск 
газеты.

Фотохроника ТАСС.

Счастливого вам отды­
ха, ребята!

В. АНДРЕЕВ.

Редактор
Л. К. ЛАПТЕНКОВА

фильмы июля
«Я ЛЮБИЛ ВАС БО­

ЛЬШЕ ЖИЗНИ». Новая 
картина азербайджанских 
кинематографистов расска 
зывает о жизненном и рат­
ном пути Героя Советско­
го Союза генерала танко­
вых войск Азии Аслано­
ва, героически погибшего 
в возрасте 35 лет в бою 
под Елгавой за три меся­
ца до победного мая 1945 
года. Вместе с тем, фильм 
далек от традиционной би­
ографической ленты. По 
своему жанру он ближе 
всего к героической балла­
де, хотя строго и последо­
вательно опирается на кон­
кретные факты жизни ге­
роя.

«БИТВА ЗА МОСК­
ВУ». Фильм второй. «Тай­
фун». В самый разгар би­
твы за Киев Гитлер начал 
подготовку последнего на­
ступления на Москву, по­
лучившего название «Тай­
фун».

Воскресшие страницы ге 
роического прошлого, ки­
ноэпопея «Битва за Моск- 
вуг» заставляет сопережи­
вать подвигам отцов и де- 

I дов, вызьшая высокие гра­
жданские чувства.

«ЧУЖИЕ ЗДЕСЬ НЕ 
ХОДЯТ» ...Совершено пре­
ступление — из сейфа ры­
боловецкого колхоза похи­
щено девяносто тысяч ру­
блей. По одной из версий 
преступник — рецидивист 
по кличке «Чума»— скры­
лся в лесном заказнике на 
отдаленном острове, по су­

ти отрезанном от внешне­
го мира. И, судя по всему, 
у преступника есть сооб­
щник, знающий здешние 
места и снабжающий его 
провиантом. Для отработ­
ки этой версии в заказник 
на своем катере отправля­
ется 23-летний лейтенант 
милиции Косырев...

«Наш фильм — приклю­
ченческий, остросюжет­
ный, по жанру близкий ве­
стерну, — говорят режис­
серы А. Вехотко и Р. Ер­
шов.— Поэтому, как легко 
догадаться, между глав­
ным героем и противосто­
ящим ему Чумой разыг­
рывается жаркая схватка, 
и верх будет брать то 
один из них, то другой. По­
этому, когда в одном 
из кадров фильма вы уви­
дите бочки с бензином на 
берегу, можете не сомне­
ваться, что рано илй позд­
но они непременно взор­
вутся: когда в какой-то мо 
мент на экране появится 
второй катер, не ошибе­
тесь, предсказав отчаян­
ную погоню по реке...». 
Главную роль в фильме 
исполняет Владимир Ба­
сов (младший).

«САЛОН КРАСОТЫ». 
Где может стать женщина 
красивее? Куда она спе­
шит днем, когда вечером у 
нее назначено долгождан­
ное свидание? Откуда она 
выходит с ощущением, что 
она самая привлекатель­
ная? Ответ угадать легко: 
речь идет о парикмахер-

ПОЛУЧИТЕ СПРАВКУской. Правда, о такой, где 
работают люди, любящие 
свое дело, настоящие мас­
тера. Именно таковы ге­
рои этой лирической кино­
повести. В фильме снима­
лись актеры Т. Васильева, 
Т. Иванова, Е. Леонов-Гла 
дышев.

«ОДИНОЧНОЕ ПЛА­
ВАНИЕ». И в наше вре­
мя на географической кар­
те Земли еще немало «бе­
лых пятен», особенно в 
океане. Острова, возника­
ющие и исчезающие, ост­
рова необитаемые... Вот с 
одного из таких островов 
в Тихом океане, на кото­
ром размещалась секрет­
ная база ЦРУ, была запу­
щена ракета в направле­
нии пассажирского судна.
Для чего? Чтобы потопить 
и обвинить в этом совет­
ские военные корабли, на­
ходившиеся поблизости на 
маневрах, и тем самым 
обострить международную 
обстановку. Так, создате­
ли фильма «Одиночное 
плавание» с первых же ка­
дров решительно вовлека­
ют нас в размышления о 
важнейшей проблеме сов­
ременности — борьбе за 
мир.

В кинотеатре «Заря» в 
июле будут также демон­
стрироваться фильмы: 
«Секретный эксперимент», 
«Гибель «Аполлонии», 
«Загадка уединенного мо­
теля», «6 возвращении 
забыть», «Ошибка моло­
дости» и другие.

А. КИБИСОВ.

Райпо производит набор 
учащихся в школу-мага­
зин. Принимаются юноши 
и девушки в возрасте 17,5 
лет и старше с образова­
нием 10 классов.

Обучающимся выплачи­
вается стипендия в разме­
ре 50 рублей. Срок обуче­
ния 6 месяцев.

Начало занятий по ме­
ре комплектования групп. 

* * *
Дзержинскому райпо 

срочно требуются: 
грузчики для работы на 
складах в с. Дзержинское; 
кольцевик для развозки 
товаров в Дзержинское 
кооппредприятие; 
продавцы в гастроном села 
Дзержинское, в магазины 
д. Семеновки, Батова, Ма­
карова, Вознесенки, Чу- 
ргокова.

*  *  *

Дзержинскому районно­
му произродственному уп­
равлению бытового обслу­
живания населения на по­
стоянную работу срочно 
требуется мастер участка 
по капитальному ремонту 
и строительству жилья, 
оклад 132 рубля. Обра  ̂
щаться в отдел кадров в
часы работы.

*  *  *

Дзержинскому ремонт­
но-техническому предпри­
ятию РАПО на постоян­
ную работу требуется гла­
вный бухгалтер.

Обращаться в отдел ка­
дров с 8 до 17 часов.

Совхозу «Топольский» 
на постоянную работу тре­
буются главный бухгал­
тер, с оплатой труда 312 
рублей в месяц, бухгал­
тер материальной группы, 
с окладом 156 рублей в 
.месяц.

Квартирами обеспечива­
ются.

*  *  *

Правление Дзержинско­
го райпо доводит до сведе­
ния всех жителей района, 
всех граждан, приезжаю­
щих отдыхать на озеро 
Маслеево, что лов рыбы 
строго запрещен.

Штраф за незаконный от 
лов рыбы взыскивается в 
размере 3 рубля за каж­
дую пойманную рыбу.

Отлов рыбы запрещен 
всеми видами лова, в том 
числе и удочкой.

*  *  *

29 июня на стадионе 
райцентра состоится празд 
нование Дня советской мо­
лодежи. В программе: 
спортивные соревнования, 
концерт художественной 
самодеятельности, ярмао- 
ка.

Начало в 10 часов.

Кинотеатр „ЗАРЯ,,
29—30 июня 

ДВОЙНОЙ КАПКАН
Начало в 15.00, 18.10, 

21.00 час.

НАШ 663700 с. Дзержинское 
, г п т 'п . Красноярского края 
а Д  • Г. Ы Садовый пер. № 14.
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